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Politica și Coerența Instituțională



De ce coerența politică 

contează ?

 Politica și Coerența Instituțională din domeniul Migrației și Dezvoltării 

(PICMD) :

 Ajută la reducerea efectelor negative de incoerenței, de 

ex.,efecte colaterale, costuri financiare și ineficiențe 

 Ajută în echilibrarea politiciilor și îmbunătățirea colaborării, 

încrederii și sinergiilor dintre diferiți interlocutori

 Ajută la clarificarea relațiilor dintre politici, migrație și 

dezvoltare



Măsurarea coerenței

3 provocări principale

Definirea 
obiectivelor

Coerența 
politicii de 

monitorizare

Evaluarea 
impactului

 Care sunt beneficiile / 

costurile coerenței / 

incoerenței?

 Cum putem identifica 

efectele cauzale ?

 Este posibil de a 

măsura coerența?

 Putem compara 

țările?

 Cine definește obiectivele?

 Ce priorități sunt?

 Cum putem limita obiectivele 

contradictorii?



Lista de indicatori
Scop

 Lista indicatorilor pentru a măsura coerența instituțională și a 

politicilor din domeniul migrației și dezvoltării (PICMD) are drept scop: 

 Studierea politicilor și aranjamentelor instituționale existente  

din diferite sectoare legate de migrație și dezvoltare; 

 Să analizeze nevoia existenței unor politici și instituții cu scopul 

de a maximiza impactul pozitiv al migrației și dezvoltării.



Nivelele de măsurare
Intrări, ieșiri și rezultate

 Lista de indicatori își propune să măsoare politica și coerența instituțională pe trei 

nivele diferite: intrări, ieșiri și rezultate, definite astfel: 

 INTRĂRI: procese care duc la intervenții guvernamentale, cum ar fi consultările,

angajamentele și alocarea resurselor financiare.

 IEȘIRI: intervenții guvernamentale, în politici specifice și schimbări instituționale.

Acestea includ ajustarea și elaborarea unor politici, precum și înființarea și

modificarea mecanismelor formale, cum ar fi comisii interministeriale și organele

centralizate de supraveghere.

 REZULTATE: efectele rezultatelor guvernamentale de scurtă durată și de durată

medie, asupra societății. Acestea diferă de impact, care se referă la efectele

intenționate și involuntare de lungă durată ale intervențiilor.



Lista indicatorilor

Intrări

Țări de 

origine/

destinație

Ieșiri Rezultate

 Consultări cu 

părțile 

interesate

 Angajamentul

public de a 

valorifica 

legăturile 

pozitive între 

migrație și 

dezvoltare

 Mărimea 

bugetului și 

alocațiile 

acestuia

origine/

destinație

Mecanisme oficiale pentru 

coordonarea inter-ministerială

Creșterea numărului de decizii politice care 

vizează maximizarea efectului pozitiv al 

migrației și dezvoltării

Destinație

Servicii medicale pentru migranți 

care iau în calcul necesitățile 

geografice și socio-economice 

specifice ale migranților

Acces sporit al tuturor migranților la servicii 

medicale

Sisteme de recunoaștere a 

diplomelor și competențelor

profesionale

Creșterea oportunităților pe piața forței de 

muncă a migranților; reducerea irosirii 

creierilor

Origine

Site-uri care compară costul și 

serviciile de transfer ale 

remitențelor

Reducerea costurilor aderente remitențelor

Cadrul de reglementare al 

agențiilor de recrutare
Costuri mai mici ale migrației

Stimularea investițiilor oferite 

membrilor diasporei

Creșterea investițiilor diasporei în țările de 

origine; crearea locurilor de muncă și

exportarea venitului

Coerența politicilor de monitorizare



Operaționalizarea listei de indicatori

Detalii practice

 Țările pilot: Bosnia și Herțegovina, Capul Verde, Jamaica, Moldova, Olanda, 

Filipine, Sri Lanka, Suedia, Elveția, Trinidad și Tobago

 Echipa de cercetare a Grupului Tematic de lucru lucrează îndeaproape cu un

focal point (BRD) în fiecare țară pilot.

 Reuniunea internațională a experților a avut loc în Iunie 2015 pentru a 

discuta lista de indicatori. 

 Două ateliere naționale (Iunie-Iulie), În Olanda și Cape Verde, pentru a 

discuta provocările legale de completarea listei de indicatori în aceste țări.

 Rezultatele finale ale inițiativei vor fi prezentate la a 8-a întîlnire GFMD de 

la Istanbul, din Octombrie 2015.



Pașii următori : 

1. Colectarea datelor de la instituțiile relevante 

2. Chestionarul – in eng. și ro. expediat de BRD

3. Termenul de prezentare a datelor 24 iulie 

2015 

Clarificări telefonice/email  



VĂ MULȚUMIM!


